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Skagerak Energi: GRI-indeks

Global Reporting Initiative (GRI) er en internasjonal organisasjon som har utarbeidet et sveert anerkjent
rammeverk for rapportering pa samfunnsansvar. Rammeverket er utviklet etter forhandlinger mellom
ulike grupper - neeringsliv, fagbevegelse, organisasjoner og forskningsmiljger. Norske myndigheter har i
mange ar stgttet GRIs arbeid med & utvikle felles internasjonale standarder for
samfunnsansvarsrapportering, og anbefaler rapportering etter GRI.

Skagerak Energis rapport for 2018 er utarbeidet i trad med GRI Standards - Core. Forut for Skagerak
Energis rapportering for 2017 ble det gjennomfart en materialitetsanalyse for & bestemme hvilke
forhold som er av stgrst betydning for selskapet og selskapets interessenter (eiere, ansatte,
lokalmiljger, miljgvernorganisasjoner, lokalt neeringsliv m. fl.). Denne analysen ligger til grunn for
rapporteringen ogsa for 2018. Tabellen nedenfor gir en oversikt over hvor i rapporten informasjon for
de ulike rapporteringspunktene er a finne.

EU- betyr at indikatoren er spesielt myntet pa sektoren kraftproduksjon og hentet fra listen over egne
indikatorer i GRIs Energy Utilities Supplement.

Les mer pa www.globalreporting.org

Indikator Sammendrag Kommentar Sidehenvisning
GENERELLE INDIKATORER: SELSKAPETS PROFIL

102-1 Navn pa selskapet Skagerak Energi AS

102-2 Hovedprodukter s. 48-55
102-3 Selskapets hovedkontor Porsgrunn, Norge

102-4 llf_]z;?ii/iﬂ(esroc:‘rﬁirtﬂsasjonen Skagerak Energi har bare virksomhet i Norge s.28-29

770 | conapaesbee 31220
102-6 Markeder s.48-55

102-7 Selskapets starrelse s. 4-5;98-102
102-8 Ansatte 76-79

102-9 Leverandgrkjede Delvis rapportert s.14;82-83;85
A0zl ngs:;ts“agsionsendringer Sl
102-11 Fare-var-prinsippet s.60;62
102-12 Eksterne initiativer Skagerak Energi er ikke tilsluttet noe slikt initiativ

102-13 ng:ﬁrsnass?gr?eir Skagerak Energi er medlem av Energi Norge og RECS, se www.recs.org

GENERELLE INDIKATORER: STRATEGI

Uttalelser fra konsernsjefen

102-14 om basrekraft s.7-11
GENERELLE INDIKATORER: ETIKK OG INTEGRITET
(GENERELLEINDIKATORER'STYRING

10218  Foretaksstyring - struktur -

0g sammensetning



Oversikt over

102-40 s.59
interessegrupper

10241  Kollektive forhandlinger Delvis rapportert s.18;23

10242 ~ Utveleelseav 5.57-59
interessegrupper

102-43 !nteraKSJon med s.57-59
interessegrupper

102-44 Y|kt|gste temaer fremmet av s.57-59
interessegrupper

GENERELLE INDIKATORER: RAPPORTERINGSPRAKSIS

Virksomheter inkludert i

102-45 konsolidert finansielt s.108-159
regnskap
102-46 Prosess for a definere <.56-60

rapportens innhold
Oversikt over vesentlige

102-47 s.56
aspekter

102-48 Endringer av t|d||ge|fe .
rapportert informasjon
Endring av

Loz rapporteringsstatus )

102-50 Rapporteringsperiode 2018

102-51 Forrige rapport 2017

102-52 Rapporteringssyklus Arlig

102-53 Kontakt for spgrsmal om s.163
rapporten

g Rapporteringsniva med

10284 ensyn til GRI Standards Core

102-55 GRI indeks Foreliggende

102-56 Pra_k_sis for ekstern f{egnskap er revide_rt; ingen merknader fra revisor vedrgrende informasjon i $.160-163
verifisering arsrapporten forgvrig

GRI G4 RETNINGSLINJER: ENERGIBRANSJEN

G4-EU2 Kraftproduksjon s.5

G4-EU3 Antall kunder s.4
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103: 1-3 Ledelsesprinsipper s.12-20

201-1 (ZJkonqmisk verdiskaping og 5.4:84-85
-fordeling
@konomiske virkninger,

201-2 risikoer og muligheter s.46
knyttet til klimaendringer

201-3 Pensjons- og

forsikringsordninger s.116;120;127

@KONOMISKE INDIKATORER: INDIREKTE BKONOMISK PAVIRKNING

Investeringer i infrastruktur

203-1 - s.4;6;142
og andre tjenester
Vi tlig indirekt
Ao rz;Eii(r;nwligslknpg\?irkening Bl
I K ATORER: BIODIV BRI BT et
.56;
304 Ledelsesprinsipper 29;62;104—
105
MIL@INDIKATORER: UTSLIPP TIL LUFT
305-1 Direkte utslipp av 5.60-63

klimagasser (scope 1)

Indirekte utslipp av
305-2 klimagasser knyttet til s.60-63
energiforbruk (scope 2)
Andre indirekte utslipp av

Sl klimagasser (scope 3) st
_MIUZINDIKATORER: UTSLIPP TIL VANN OG AVFALL
3062  Aviallsmengderog 5.56:65:104
disponering av avfall
306-3 Uhellsutslipp s.56;62
MILUZINDIKATORER: ETTERLEVELSE
3071 """ B r_u_d_cib_é_I_c;\;e-r_éé-ré-gie-r_""""""_-_-_-_-_-_""""""_-_-_-_-_-_"""""""""""_""""Sjéé """"""

knyttet til miljg

SAMFUNNSMESSIGE INDIKATORER: SYSSELSETTING

103:1-3  Ledelsesprinsipper i-gf-79;103-

401-1 Nyansettelser og turnover s.76-79

SAMFUNNSMESSIGE INDIKATORER: HELSE OG SIKKERHET

Andel ansatte representert i
403-1 formelle samarbeidsfora for s.72-74
helse og sikkerhet
Dgdsulykker, skader og

0B arbeidsrelatert sykdom ST
SAMFUNNSMESSIGE INDIKATORER: MANGFOLD OG LIKESTILLING
4051Mangfold|styrendeorganer87879 _________

og i ansatt-kategorier

SAMFUNNSMESSIGE INDIKATORER: DISKRIMINERING

Bekreftede saker knyttet til
406-1 diskriminering og iverksatte  Ingen saker
tiltak

Skagerak Energi GRI-indeks for 2018 3



Forretningsenheter med
vesentlig negative eller
413-2 potensielt negative 5.84-87
pavirkninger pa
lokalsamfunn

SAMFUNNSMESSIGE INDIKATORER: ETTERLEVELSE

Brudd pa lover og regler
419-1 knyttet til samfunnsmessige  Ingen brudd -
forhold
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